
Resultados

para a 

Sociedade

Finanças

Processos 

Internos

Aprendizado 

e Crescimento

R1 - Garantir a 
efetividade das 
atividades de 

regulação 

R2 - Promover o 
desenvolvimento do 
setor regulado com 

sustentabilidade

R3 - Fortalecer o 
relacionamento e 

imagem da ANTAQ com a 
Sociedade 

R4 – Ser referência na 
Produção e Divulgação de 

Informações

P1 – Aperfeiçoar os 
marcos regulatórios

P2 - Garantir a 
eficiência e eficácia 

das ações de 
Fiscalização

P4 – Fortalecer 
mecanismos de 
gestão e decisão

P3 – Reestruturar a 
atuação na área 

Ambiental

P6 - Assegurar a 
integridade, segurança 
e disponibilidade das 

informações

A4 - Aprimorar a 
Integração e 

Comunicação Interna

A1 – Modernizar as 
praticas de gestão de 

pessoas

A3 – Aprimorar Clima 
Organizacional

A2 – Promover  
Capacitação Gerencial 

e Técnica 

F2 - Buscar Autonomia 
Financeira e 

Orçamentária

F1 - Garantir  Eficiência 
e Eficácia no 

Planejamento e  na 
Aplicação dos Recursos

Valores
Excelência Técnica - Espírito de Equipe - Comprometimento - Proatividade - Transparência - Responsabilidade Social - Imparcialidade

Missão 
Assegurar à sociedade a adequada prestação de serviços de
transporte aquaviário e de exploração da infraestrutura portuária e
hidroviária, garantindo condições de competitividade e
harmonizando os interesses público e privado.

Visão
Ser reconhecida por seu papel relevante na logística e eficiência do
transporte, como indutora do desenvolvimento econômico e social e
considerada por seus servidores a melhor agência reguladora para se
trabalhar.

A5 - Aumentar o 
Conhecimento sobre o 

mercado regulado

A6 – Garantir 
Infraestrutura 

tecnológica adequada

P5 - Aumentar a 
Agilidade e 

Produtividade dos 
Processos Internos

MAPA ESTRATÉGICO 
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